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Zakladné identifika ¢€né udaje:

Nazov zariadenia: Centrum volného ¢asu
Adresa zariadenia: ul.Mierova 83

982 01 Tornala
Tel.C.: 047/552 3163

Intern.a elektr.adresa: www.cvctornala@centrum.sk

Zriadovatel: Mesto Tornala
Mierova 14, Tornala

Poradné organy: Rada skol. zariadenia
predseda RS Zlata Raczkova

¢lenka za neped. prac. Csilla Korenova

Clenka za rodic¢ov Mgr.Zuzana Molnarova
posl. za zriadovatefa PhMr. Zoltan Antal
posl. za zriadovatela PaedDr.Ivan Ladislav

Pedagoqicka rada:

Mgr.Koloman Toth
MVDr.Maria Krac¢unikova
Réaczkova Zlata

Ligart lvan



Udaje o poé&te deti a mladeZe v zariadeni $kolskom roku 2016/2017:

223 Clenov zaujmovych Utvarov

Zoznam zaujmovych utvarov v Skolskom roku 2016/2017

Lukostrelecky krazok 1
Drog Stop

Kreativna dielha
Vytvarny kruzok

Sikovné ruky 2
Zvieratkovo MS 2
Tanec€ny kruzok 4 skupin
Futbalovy kruzok

. Chovatel'sky krazok 1-5
10. Karate

11. Klub priatelov prirody
13.Sportovy krizok
14.Mamicky s detmi

15. Krazok slovenského jazyka
16. Sportovy krazok

17. Sachovy kruzok

©CONOGR~WNE

Udaje o po&te zamestnancov: 6

Pocet pedagogickych zamestnancov 4

Pocet nepedagogickych pracovnikov: 2

Pocet externych pracovnikov na dohodu o pracovnej ¢innosti:



Kvalifikovanos t pracovnikov:

Mgr.Koloman Toth
vysokoskolské vzdelanie, Il.stuper - kvalifikovany

MVDR.Méria Krac¢unikovéa ,ped.pracovnik
oddelenie prirodnych vied — vysokoSkolskeé vzdelanie Il.stupen - kvalifikovany

Zlata Raczkova , vychovavatelka
oddelenie zaujmovej, rekreaCnej cinnosti - stredoSkolské vzdelanie -
kvalifikovany

Ivan Ligart , vychovavatefl
oddelenie umenia a tanca - stredosSkolskeé vzdelanie - kvalifikovany



Profilacia CVC:

Volny €as predstavuje priestor, v ktorom deti a mladez budu odliSovat nutnost od
dobrovolnosti, zaujem o povinnost, pracu a odpocinok a to ako ¢lenovia kolektivu.

CVC TornaPa — ako Skolské vychovno-vzdelavacie zariadenie vytvara podmienky
na neformalne vzdelavanie, organizuje a zabezpecuje vychovno-vzdelavaciu
¢innost prostrednictvom rozvoja zaujmov deti, mladezZe a rodi€ov. Svoju zaujmovu
vychovno- vzdelavaciu, rekrea¢nu ¢innost realizuje v priebehu celého kalendarneho
roku, vratane Skolskych prazdnin.

Nase priority:

- zameriava t’ vychovno-vzdelavaciu, pravidelnti zadujmovu a rekrea¢nu ¢innost
deti a mladeze v ich volnom Case pocas celého roka, vratane prazdnin.

- podporova t' Usek drogovej prevencie a kriminality mladeze formou schvaleného
dlhodobého projektu.

- uspokojova t zaujmy deti a ich rodi¢ov MS a ZS o realizaciu vychovnych
prevencnych programov v oblasti dopravnej vychovy.

- vytvara t podmienky na kvalitna pracu zaujmovych utvarov, kruzkov
vychadzajuc z dopytu verejnosti. Byt Ustretovi nielen talentovanym detom ale aj
tym, ktori prejavia zaujem v nasich aktivitach.

- uskuto énovat’ pestru prazdninovu ¢innost prestrednictvom mestskych detskych
taborov.

- realizova t’ nadalej jednorazové cyklické podujatia k aktualnym prilezitostiam,
participovat na podujatiach vyhlasovanych a organizovanych zriadovatelom a
uskutoCnovat olympiady a postupové vedomostné sutaze v spolupraci MV SR
Okresnym uradom, odbor Skolstva v Banskej Bystrici, ktoré vyhlasuje
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Filozofiou nasho zariadenia je smerovat vychovno-vzdelavaciu ¢innost k
priprave rieSit Zivotné problémy. Dadvame Sancu kazdému ndSmu ucastnikovi, aby
sa rozvijal podla svojich schopnosti a tak im umoznit zazit ispech, ocenenie,
pochvalu a povzbudenie k motivacii zaujmov.

Centrum volného ¢asu vykonava svoju ¢innost formou:

- pravidelnej zaujmovej €innosti — krazkova €innost

- prilezitostnej ¢innosti — podujatia, vylety, exkurzie, sutaze

- prazdninovej ¢innosti — primestské tabory, sustredenia

- organizovanim okresnych kol predmetovych olympiad a sutazi

Oblasti v ktorych CVC zabezpeéuje pravidelnt zaujmova &innost':
- telovychova a Sport

- prirodoveda

- technika

- kultdra a estetika

- spolo¢enské vedy

- dopravna vychova

- informatika



Do pravidelnej zaujmovej €innosti v Skolskom roku 2016/2017 sa prihlasilo
223 Clenov, ktori pracovali v 25 zaujmovych utvaroch.

VSetky zaujmove utvary (kruzky) pracovali podla vypracovaného ro€ného
planu. Praca v ZU bola vykonana na vysokej trovni, tak interni ako aj externi
pracovnici.VSetky pedagogicki pracovnici su plne kvalifikovani.

Zu&astnili sme sa na rdznych sutaZziach, podujatiach. Clenovia vytvarného
krazku dosiahli vefmi pekné vysledky vo Zvolenskej Slatine, vytvarna sutaz
"Bohuriova paleta™ .

Clenovia tane&ného krazku sa tiez zt&astnili na rdznych podujatiach, tak

doma ako aj v zahrani¢i reprezentovali naSe zariadenie.

"Nezbednici" lukostreleckého krazku tiez nas reprezentovali na viacerych
podujatiach doma i v zahranici.

Clenovia krizku Karate vystapili na zahraniénych pretekoch v MR-kde ziskali
pekné vysledky

Mézeme konstatovat, Ze nase deti a veduci ZU pracovali velmi dobre a
svedomite ¢o sa odzrkadlilo na tom, Ze sme obsadzovali popredné miesta na
sutaziach, vela deti sa k nam hlasi, aby mohli pracovat v jednotlivych ZU a
rodicia su spokojni s naSou pracou.

NasSe zariadenie organizovalo v okrese Revuca aj vSetky olympiady a
vedomostné sutaze a sutaz aj krajského charakteru.

Boli to nasledovné sutaze a olympiady:

- matematicka olympiada Z4,25,26,27,28,Z9

- biologické& olympiada, kat. C, D, E

- Olympiada v anglickom jazyku

- Chemicka olympiada, kat. Dz

- fyzikalna olympiada, kat. E ,F

- Pytagoriada

- geograficka olympiada, kat. E,F,G,H,I

- dejepisna olympiada, kat. E,F,G,

- pekné slovo — sitaz pre ZS a OGY s vyué. jazykom madarskym
- pekné slovo — krajské kolo

Sutaziaci dostali diplomy a vecné ceny v hodnote 10€, 7€ a 5€. NaSe
zariadenie vyhodnotilo UspesSnost sutaziach a Skél v okrese Revuca.

Vramci prilezitostnej €innosti sme organizovali rézne exkurzie s poznavacou
tematikou, vylety. Pre I.st. ZS s VIJM pocas celého roka bola organizovana



dopravna vychova - teoreticka ¢ast. Na konci Sk.roka sme odovzdavali
preukaz pre malého chodca.

Aj v tomto Sk.roku cez letné prazdniny sme organizovali primestsky letny
tabor na ktorom sa zucastnilo 100 deti. Boli pripravené poznavacie vylety, hry
a zamestnania. TieZ pri skon€eni letného tabora deti obdrzali diplom o absol-
vovani tohto podujatia.

Projekty:

PokraCovali sme v projekte Drog-Stop resp. Skér ako bude neskoro.

V pravidelnych intervaloch sa robili prednasky a besedy pre zakladné a
stredné Skoly s tematikou drogovej prevencii.

Nezabudli sme ani na najmensich a to na deti z materskych Skél s tyZzdennou
intenzitou. Pre najmenSie boli pripravené hodnotné prednasky, besedy a
filmy.

Tanecny kruzok predstavil svoj novy program najprv pre rodi€ov a potom
pre verejnost’ s velkym Uuspechom.

Priestorové a materialno-technické podmienky zariad enia:

Priestorov je malo a malé. Vypoctova technika zastarala, nepouzivatelna,
potrebujeme vymenit. Budova je viac ako 100 ro¢n4, je potrebnéobnovit
strechu, nakolko padaju Skridle a ohrozuju bezpecénost. Fasady neboli
desiatky rokov upravené a malované.

Okrem toho budeme musiet postupne menit vybavenie interiérov miestnosti,
pretoze nabytok sa pomaly rozpadava, niektoré kusy uz nie je mozné opravit.

Udaije o finan é&nom a hmotnom zabezpe éeni éinnosti CV €:

- dotacia od zriadovatela: od 1.1.2017 do 30.09.2017 : 54.291,58€
- prispevky od rodi¢ov: 6176,50,12€

- vzdelavacie poukazy: 787€

- ostatné prijmy CVC ziskané podrla osobitnych predpisov:1.400€
- dotacia od obci:948,58€

V3etky finanéné prostriedky boli pouzité v sulade s predpismi o hospodareni,
na mzdy internych a externych zamestnancov, prevadzku a Udrzbu priestorov
CVC, energiu, na zabezpecenie materialnych potrieb pre ¢innost zariadenia.



Psychohygienické podmienky a vzdelavania v zariaden i:

Interni ako aj externi pracovnici Centra volného ¢asu pracuju v jednotlivych
zaujmovych utvaroch podla pedagogickych zasad a metdd. Na pedagogickej
rade sa prejednali odporucania Ministerstva Skolstva SR na zameranie a
eliminovanie Sikanovania, rizikového spravania prejavov rasizmu a
xenofébie.

Pripadné prejavy sa okamzite budu rieSit’ prostrednictvom riaditela
zariadenia s rodi¢mi deti.

VSetci ¢lenovia zaujmovych atvarov si oboznameni s bezpe€nostou pri praci
pri navsteve zaujmoveého Utvaru. Na dodrziavanie bezpecnostnych pravidiel
dohliadaju veduci kruzkov. Prostredie na vychovu je prisposobené vekovému
zloZeniu zaujmového utvaru. DodrzZiavaju sa prestavky na psychohygieniu.

Spolupraca s rodi  émi:

Rodicia sa aktivne podielaju na ¢innosti, hlavne na tane¢nych vystapeniach —
Uprava vzhladu tane&nikov, Uprava kostymov, preprava deti na vystupenia.

Spolupraca so Skolami a Skolskymi zariad.

Aktivne spolupracujeme so ZS slov. a ZS mad. v Tornali, s materskymi
Skolami, s Gymnaziom, s Odbornou Skolou a Reedukacnym domovom.



Zaver:

Zaverom mdzeme konstatovat, Ze zariadenie CVC dosahuje velmi
dobré vysledky tak u pravidelnej ako aj prilezitostnej ¢innosti. O dobrej préaci
centra svedci aj to, Ze deti radi navStevuju zaujmove utvary, rodicia su
spokojni a pozitivne hodnotia naSu pracu.

Tieto vysledky nas zavazuju k tomu, aby sme naSu ¢innost’ neustéle
zlepSovali,skvalitnili a prispésobovali realnym potrebam deti a mladeze

Sprava o vychovno-vzdelavacej &innosti CVC za 3k. rok 2016/2017 bola
podra Vyhlasky MS SR &. 9/2006 Z .z. prerokovana pedagogickou radou
zariadenia dria 09.oktébra 2017 a Radou Skoly navrhnuta na schvélenie
zriadovatelovi dna 12.10.2017

predseda RS pri CVC riaditel CVC



