CENTRUM VOINEHO CASU 982 01 TORNAEA

SKOLSKY PORIADOK

Tornd’a, 02.09.2014 vypracoval: Mgr. Koloman Téth



SKOLSKY PORIADOK —  vychadza zo zadkona o vychove a vzdelavani
€.245/2008 Z. z. a z deklaracie prav dietata a Listiny zakladnych prav a slob6d vo
vztahu k ziakom, mladezi, vychovavatelom a ostatnym zamestnancom Centra volného
Casu v Tornali (dalej len centrum). Centrum vytvara podmienky na neformalne
vzdelavanie, organizuje a zabezpecuje vychovno-vzdelavaciu €innost,

prostrednictvom rozvoja deti a mladeZze. Organizuje a zabezpeluje rekreaCnu a
Sportovu Cinnost pre deti a mladez v priebehu celého kalendarneho roka.

Ziak a mladeZ sa dobrovolnym prihlasenim za &lena zaujmového Gtvaru Centra volného
¢asu v Tornali (odovzdavanim riadnej vyplnenej prihlaSky a uhradenim c¢lenského
poplatku) zavazuje riadne dochadzat na zaujmovu €innost.

Je povinny riadit sa pokynmi pedagogického pracovnika, externého pracovnika a
Skolskym poriadkom. V zaujme naplnenia prava na kvalitne vyuzity volny cas
Centrum zabezpeduje svoju prechadzku, organizaciu Zivota ¢lenov a podmienky pre
optimalne medzifudské vztahy tak, aby ¢as straveny v Centre bol efektivne vyuZzity z
hladiska neformalneho vzdelavania.

VSeobecné ustanovenia

1. Vychovno-vzdelavaci proces sa riadi plathnym rozvrhom tyZzdennej €innosti, ktory je
povinny reSpektovat kazdy ¢len zaujmoveho utvaru a kazdy pedagogicky pracovnik

2. Priama vychovna ¢innost v Centre vofného ¢asu sa zacina o 8.00hod. A konci sa
0 19.00 hodin pocas pracovnych dni. Pocas volnych dni podla potreby a podfla
prehladu prazdninovej ¢innosti.

3. Clen zaujmového Gtvaru (dalej len &len ZU) miniméalne 5 minat pred konanim
ginnosti je povinny sa nachadzat v priestoroch kde sa ginnost kona. Cinnost

prebieha podla rozvrhu hodin, jedna vyu€ovacia hodina v Centre trva 60 minut.
Prestavka v €innosti stanovuje individualne podfla naro¢nosti zaujmovej ¢innosti veduci
zU.

4. Zaujmova Cinnost sa zacina 1.okt6bra a konci sa 15. juna v prisluSnom Skolskom

roku.

5. Na jedno razovych podujatiach sa c¢innost Centra realizuje podla vopred
schvaleného organizacného zabezpecenia vo vopred stanovenom termine a ¢ase pre
deti a mladez a Siroku verejnost.

6. Predmetové sutaZze a olympiady sa realizuju podla schvélenych propozicii v danych
terminoch a dohodnutom ¢ase pre ucastnikov riadne prihlasenych.

7. Cinnost podas 3kolskych prazdnin je realizovana formou primestskych taborov,
ktoré sa konaju podla vopred schvalenych ramcovych planov pri dodrzani stanovenej



kapacity a Vyhlasky ¢. 526/2007 Z. z. O poziadavkach na zotavovacie podujatia.
Cinnost pocas prazdnin je od 7.00 do 16.00 hod.

8. Vychovno-vzdelavaci proces je vykonavany v uCebniach, v sale, v pristavbe CVC,
v telocviéni ZS, na ihriskach a vo volnej prirode a podobne.

9. Na zaujmovl ¢&innost pouziva ¢len ZU primerané oblecenie a obuv podla
poziadaviek BOZP a veduceho zaujmoveého Utvaru

10. Za bezpe&nost Ziaka pocas vzdelavacej ¢innosti ZU zodpoveda veduci ZU. Pogas
c¢innosti vyplyvajucej z planu Cinnosti zodpoveda za bezpecnost pedagogicky dozor.
Za bezpecnost ¢lena ZU mimo pracovnej €innosti centra zodpoveda pedagogicky
dozor.

11. Pri vyletoch a exkurziach vykonava pedagogicky dozor do poctu 20 Ziakov 1
pedagogicky zamestnanec, ak je pocet prekroCeny je zabezpefena dalSia ucast
plnoletej osoby.



ll. éast

Vznik a ukon éenie élenstva

1. Vznik Clenstva:

- ¢lenom zaujmového utvaru v prislusnom Skolskom roku sa méze dieta,
Ziak a mlady ¢lovek vo veku do 30 rokov, pripadne dospely na zaklade odovzdania
riadne vyplnenej prihlasky do konkrétneho zaujmového utvaru a uhradeni ¢lenského
poplatku podfa vSeobecne zavazného nariadenia mesta Tornala o vySke prispevku
na Ciasto¢nu uhradu nakladov v Skolskych zariadeniach v zriadovatelskej pésobnosti
Mesta Tornala.

2. Zanik Clenstva
- riaditel centra mdZe ukoncit' ¢lenstvo plnoletému Ziakovi na jeho vlastnu
Ziadost, alebo pripadne jeho zakonného zastupcu:
a) po neuhradeni ¢lenskeho poplatku
b) vyla€enie Ziaka pre zavazné poruSenie Skolského poriadku.

IV. éast.

Opatrenie vo vychove

Opatrenie vo vychove Ziakovi su:

1. pochvala veducim ZU: - za vyborné vysledky
- za vzornu dochadzku
- za prikladné, slusné spravanie

Udeluje sa slovne, spravidla na hodine ZU.

2. Pochvala riaditelom Centra:  -za Uspe3nu reprezentéciu (na navrh vediceho zU)
udeluje sa pisomne, spravidla na konci Sk. roka

3. Napomenutie vedtcim ZU a podmienecné vyltéenie z ¢innosti (uklada riaditel

Centra na navrh veduceho ZU)

- za zavazné poruSovanie Skolského poriadku (alkohol, drogy, omamné latky,
Sikanovanie)

- za Cin, za ktory bol Ziak trestne stihany a pravoplatne odsudeny

VSetky opatrenia vo vychove, ktoré budu udelené neplnoletym ziakom oznami
riaditel Centra ich zakonnym zastupcom.



V. ¢ast’
Clenské poplatky

VySka mesacného &lenského poplatku je uréena VZN Mesta Tornala. Ukonéenim
Clenstva nevznika ¢lenovi narok na vratenie ¢lenského prispevku.

Na zéklade Ziadosti o potvrdenia o hmotnej nidzi Ziadatela, méZe riaditel (Statutér)
rozhodnut o opusteni ¢lenského poplatku.

VI. ¢ast.

Zavere €né ustanovenie

Tento Skolsky poriadok plati pre vSetkych navstevnikov Centra od 2. septembra 2009.



Il. ¢ast’

Prava a povinnosti  élena ZU, navstevnika Centra,
zakon ného zastupcu ¢€lena ZU

A - kazdy é&len ZU ma pravo na:

a) ochranu zdravia a bezpecnosti pri Cinnosti v Centre (na zaciatku Skolskeho roka je
oboznameny veducim ZU zo zasadami BOZP),

b) organizaciu vychovy a vzdelavania primeranu jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade s psychohygienickymi zasadami,

c) poskytnutie kvalitnej zaujmovej €innosti pri dodrZiavani pedagogickych zasad a
prislusnych pravnych noriem, na neforméalne vzdelanie zamerané na rozvoj osobnosti,
talentu, rozumovych a fyzickych schopnosti s reSpektovanim individuality jednotlivca,

d) v duchu humanity a tolerancie vyslovit’ slusSnym sp6sobom svoj nazor a nebyt za svoj
nazor trestany,

e)na kladenie otazok vychovéavatelovi a odpovede k téme, tora sa prebera na ZU,
f) na objektivne hodnotenie vo vSetkych oblastiach zaujmovej €innosti.

g) zapojit sa do niektorej z foriem zaujmovej ¢innosti, ktoré Centrum ponuka, po vybere
ma povinnost ich navstevovat,

h)vyuZivat priestory Centra na mimoskolsku €innost za pritomnosti pedag.dozoru

i) obrétit sa na pracovnikov Centra a jeho riaditela ak ma pocit, Ze doslo k poruSeniu
jeho prav,

j) predlozit svoje poziadavky a navrhy na zlepSenie zaujmovej €innosti vedeniu Centra,

k) byt informovany o ¢innosti Centra a vyuzivat ¢lenské vyhody na zaklade odovzdania
vzdelavacieho poukazu v prislusnom Skolskom roku,

l) ochranu osobnych Gdajov pred ich Sirenim a zneuZzivanim,

m) pri Uraze, alebo nevolnosti na poskytnutie prvej pomoci, pri vdznejSom Uraze na
lekarsku pomoc.

Na oSetrenie ide bud v sprievode rodi¢a — zakonného zastupcu, alebo pedagogického
zamestnanca,

n/ Uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti

0) Uctu k svojej osobe a na zabezpedenie ochrany proti fyzickému, psychickému a
sexualnemu nasiliu,

p) €len so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo na vychovu a



vzdelavanie s vyuZitim Specifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaju jeho potrebam,
a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré tuto vychovu a vzdelavanie umoznujd,

r) &len ZU nesmie byt v stvislosti s vykonom svojich prav postihovany za to, Ze poda na

iného élena ZU, pedagogického zamestnanca, alebo iného zamestnanca CVC staznost,
Zalobu alebo navrh na zacatie trestného stihania.

B — kazdy élen ZU ma povinnosti:

a) platit ¢lenské poplatky v stanovenych terminoch,

b) osvojovat si zasady vlastenectva, humanity, demokracie, rasovej znasanlivosti,
tolerancie a spravat sa podla nich, predchadzat’ vSetkym formam diskriminéacie,
xenofobie, antisemitizmu a ostatnych prejavom intolerancie, byt disciplinovany a
pInit pokyny pedagogickych pracovnikov Centra,

c) chranit vlastné zdravie a zdravie inych, dbat na Cistotu a poriadok, dbat na slusné
spravanie a kultdru vyjadrovania,

d) byt v Centre vhodne a €isto obleeny, upraveny a prezuty,

e) Setrit’ zariadenie Centra, chranit ho pred poSkodenim, Setrit elektricki energiu, vodu,
hospodarne zaobchadzat s majetkom Centra a u¢ebnymi poméckami,

f) dodrziavat vyu€ovaci ¢as, prestavky a pinit dalSie pokyny pedagogického dozoru,
g) podielat sa na ochrane a tvorbe Zivotného prostredia v Centre,
h) ospravedInit svoju nepritomnost na zaujmovej €innosti, na ktoru je prihlaseny

i) v pripade Urazu, alebo nahleho ohrozenia ihned informovat zamestnanca Centra alebo
najblizSiu dospelld osobu,

j) zUcCastiovat sa za Cinnosti zaujmového utvaru podla prihlasenia,

k) neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych oséb zu€asthujucich sa vychovy a
vzdelavania,

l) dodrZiavat' Skolsky poriadok Centra a dalSie vnutorné predpisy Centra,
m) ctit’ si fudsku dostojnost ostatnych ¢lenov ZU a zamestnancov Centra,

n) reSpektovat pokyny zamestnancov Centra, ktoré su v sulade so vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi, vnatornymi predpismi Centra a dobrymi mravmi.



C — élenovi ZU nie je dovolené:

a) fajcit v priestoroch Centra, taktieZ pri ¢innostiach organizovanych Centrom mimo
priestorov Skolskéeho zariadenia,

b) prindSat’ do Centra predmety ohrozujuce bezpecnost a zdravie,
c) prinasat a pouzivat alkohol, drogy a iné zdraviu Skodlivé latky,

d) prinasat predmety a propagacny material narisajuci demokratickii a mravnu vychovu
mladeze,

e) hrat hazardné hry v priestoroch Centra,
f) manipulovat s prostriedkami ochrany budovy a majetkom Centra,
g) znecistovat steny, nicit zariadenia u€ebni a socialnych zariadeni,

h) po skon&eni zaujmovej &innosti zanecha &len ZU svoje miesto patriéne upravené
(papiere, odpadky, prezuvky, u¢ebné pomdocky a pod.),

) za dlhodobU neospravedinend netdast na &innosti ZU mdze byt Ziak vyluceny z
¢innosti Centra.

D — zakonny zastupca é&lena ZU ma pravo:

a) ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania poskytovali lenom ZU Centra
informacie a vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so su¢asnym poznanim
sveta a v sulade s principmi a cielmi vychovy a vzdelavania podla Skolského zakona,
b) oboznamit sa s vychovnym programom Centra a Skolskym poriadkom Centra,

c) byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata,

d) vyjadrovat sa k vychovnému programu Centra prostrednictvom Skolskej rady Centra.

E - zakonny zastupca €élena ZU je povinny:

a) dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata uréené
Skolskym poriadkom Centra,

b) dbat na socialne a kultirne zdzemie dietata a reSpektovat jeho Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby,

c¢) informovat Centrum o zmene zdravotnej spésobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skuto€nostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh
vychovy a vzdelavania,



d) nahradit’ Skodu, ktora jeho dieta umyselne zavinilo,

e) ospravedInit nepritomnost maloletého dietata, ktora trva viac ako dve nepritomnosti
na zZU.

Skody na inventari a zariadeni spdsobené Umyselne alebo z nedbanlivosti odstrani
¢len ZU, alebo jeho rodi€ia — zakonni zastupcovia, pripadne Skodu nahradi.



